Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Il etap edukacyjny
Klasy IV - VIII

Opracowano w oparciu 0 podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327);

2. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia  ogdlnego dla  szkoly  podstawowej, w tym dla  uczniow
Z Niepetnosprawnosciq intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoly
specjalnej przysposabiajqcej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoly
policealnej (Dz. U. poz. 356, z pdzn. zm.);

3. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 03 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
W szkotach publicznych na podstawie art. 44zb ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534 z pozn. zm.),;

4. Rozporzqdzenie MEN z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegolnych rozwiqzan w
okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiqzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz.
493 z pozn. zm.);

5. Programy nauczania przyjete do realizacji w danym roku szkolnym —w Szkole
Podstawowej nr 26 w Lodzi, ul. Pogonowskiego 27/29;

6. Statut Szkoly Podstawowej Nr 26 im. Armii ,,£0dz”;

7. Aktualizowane przepisy i rozporzqdzenia dotyczqce oceniania.

§1. 1. Ocenianiu podlegaja:
1. osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2. zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega narozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1. wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
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2. wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych;

3. Poziomu samodzielno$ci i zaangazowania w proces uczenia si¢ i formutowaniu na tej
podstawie oceny.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega narozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkoéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty. Poziomu samodzielnos$ci i zaangazowania w proces uczenia si¢ i formutowaniu na tej
podstawie oceny.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. informowanie ucznia o0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2. udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej sig uczy¢;

3. udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4. motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;
5. monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6. dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

7. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1. formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  $rédrocznych irocznych ocen  klasyfikacyjnych  z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zuwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole;

2. ustalanie kryteriow zachowania;

3. ustalanie ocen biezacych 1 ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali i w formach przyjetych w szkole;

4. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktdrej mowa
w §81§10;

5. przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6. ustalenie warunkow 1itrybu uzyskania wyzsze] niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;



7. ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postgpach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
I pisemnych prac uczniow.

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest kara ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§2. 1. W ocenianiu obowiazuja zasady:
1. zasada jawno$ci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow /opiekundéw prawnych;

2. zasada czgstotliwosci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena
koncowa nie jest §rednia ocen czastkowych;

3. zasada jawnosci kryteriow — uczen ijego rodzice/ prawni opiekunowie znaja kryteria
oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4. zasada r6znorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5. zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zroznicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6. zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu 0 okresowa ewaluacje.

§3. Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rdédrocznych
i rocznych  ocen  klasyfikacyjnych  z obowiazkowych i dodatkowych  zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw i ich
rodzicow o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

b) warunkach itrybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w pkt 1 i 2 przekazywane i udostgpniane sa:
a) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu,

b) opublikowania informacji na stronie internetowej szkoty w zakladkach pod nazwa
odpowiedniego przedmiotu — dostep do informacji nieograniczony,



c) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece — dostep do informacji
mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej,

d)w formie wydruku papierowego umieszczonego w salach lekcyjnych — dostep
do informacji mozliwy jest w godzinach pracy szkoty,

e) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowiazany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§4. 1. Rodzaje ocen szkolnych

2. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1. biezace;
2. klasyfikacyjne:
a) srodroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

b) koncowe — sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sa rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone sa
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania
danej edukacji oraz na podstawie i konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny
celujacej. Oceng koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzszej.

§5. Jawnos$c¢ ocen.
1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow/ opiekundéw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejgtnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego oraz do dzienniczka ucznia.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
I umiejetnosci uczniéw przedstawiane sa do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.
Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego oraz do dzienniczka ucznia.

4. Oceny podawane sa uczniom do wiadomos$ci inabiezaco wpisywane do dziennika
elektronicznego.

5. Rodzice/prawni opiekunowie maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
a) podczas najblizszych po sprawdzianie konsultacjach nauczycieli,

b) na zebraniach ogdlnych,



c) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia,
d) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem,

e) prace moga by¢ wypozyczane przez nauczyciela do domu w celu zaprezentowania ich
rodzicom/ prawnym opiekunom. Okazane prace wraz z podpisem rodzica zwracane sa
w kolejnym dniu nauczycielowi.

6. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sa przez
nauczycieli do konca danego roku szkolnego.

§6. Uzasadnianie ocen.
1. Nauczyciel uzasadnia biezace oceny szkolne.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnos$ci nauczyciel uzasadnia ustnie,
wskazujac dobrze opanowana wiedzg lub sprawdzana umiejetno$é, braki w nich oraz
przekazuje zalecenia do poprawy. na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do wniesienia
prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbe¢ ucznia
najpozniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci ucznia
uzasadniane sa pisemne.

4. W przypadku watpliwosci uczen irodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia
lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

§7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki izaje¢ artystycznych nalezy w szczegodlnos$ci bra¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkdw wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkol¢ narzecz kultury
fizycznej.

§8. Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych
1. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne srodroczne ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

stopien celujacy — 6

stopien bardzo dobry —5

stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3

stopien dopuszczajacy — 2

stopien niedostateczny — 1
2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. w ocenianiu klasyfikacyjnym $rodrocznym dopuszcza
si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

3. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” i,—", gdzie ,,+” oznacza osiagnigcia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-”” nizszej kategorii wymagan.



4. Ustala sig nastepujace og6lne kryteria stopni:

a) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci i umiejetnosci wykraczajace
poza program danej klasy, czyli:

-samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

-posiadl wiedze iumiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
i wymagania programowe przedmiotu w danej klasie,

-biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwiazywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwiazania nietypowe,

-rozwiazuje zadania wykraczajace poza program nauczania,

-osiaga sukcesy w konkursach iolimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatéw (w szkole i poza nia);

b) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci i umiejetnosci okreslone
na poziomie wymagan dopelniajacym, czyli:

-opanowatl pelny zakres wiedzy iumiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

-sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwiazuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,

-potrafi  zastosowa¢ posiadana wiedz¢ 1umiejgtnosci do rozwiazania zadan
probleméw w nowych sytuacjach, trudnych i nietypowych,

-potrafi efektywnie zaplanowac prace w zespole, umiejetnie podejmowac decyzje,
interpretowac wyniki, odnajdowac i porzadkowa¢ informacje;

c) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan rozszerzajacych,
czyli:

- poprawnie stosuje wiedzg 1 umiejgtnosci,

-rozwiazuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne, wykazuje
aktywna postawe wobec trudnych i nietypowych zagadnien,

-potrafi wspolpracowa¢ w grupie zaro6wno jako lider, jak i partner, wyciagaé
wnioski, réznicowa¢ wazno$¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedza z innymi, wybraé
wlasny sposob uczenia sig;

d) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktoéry opanowal poziom wymagan
podstawowych, czyli:

-opanowat wiadomosci 1umiejetnosci stosunkowo latwe, uzyteczne w zyciu
codziennym i absolutnie niezbgdne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie,

-wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

-wspolpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektore wyniki prac, logicznie je
uporzadkowac, podjac decyzje, jaka przyjac postawe;



e) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

-posiada konieczne, niezbgdne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomosci 1 umiej¢tnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwiazkoéw
i uogdlnien,

-stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiej¢tnosci wyjasniania zjawisk,

-rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny,
wspotpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienia, stucha dyskusji, potrafi
dostosowa¢ si¢ do decyzji grupy, rozwiazuje proste zadania teoretyczne i
praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela;

f) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

-nie opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,

-nie jest w stanie rozwiaza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

-nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystal szans uzupeklnienia wiedzy
I umiejgtnosci.
5. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejgtnosci
wykraczaja nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

6. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i Umiejgtnosci
wykazuja drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

7. Uczen, ktory zdobyl tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim lub
ponadwojewodzkim, tytul laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej,
otrzymuje z tych zaje¢é edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczna oceng klasyfikacyjna.

8. Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sa w Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe.

§9. Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.
1. Na zajgciach ocenie moga podlega¢ nastgpujace rodzaje aktywnosci uczniow:
a) prace pisemne:

-sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres
materialu trwajaca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

-kartkowka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej z 3

ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

- referaty,



- zadania domowe,
b) wypowiedzi ustne:
- odpowiedzi i wypowiedzi na lekciji,
- wystapienia (prezentacje),
- samodzielne prowadzenie elementow lekcji,
- sprawdziany praktyczne,
c) projekty grupowe,
d) wyniki pracy w grupach,

e) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.,

f) testy sprawnosciowe,

g) prace plastyczne i techniczne,

h) wiadomosci i umiejgtno$ci muzyczne,

i) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,

j) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksiazki, przyrzadow,
dhugopisu itp.);

2. W pracy pisemnej ocenie podlega:
a) zrozumienie tematu,
b) znajomos$¢ opisywanych zagadnien,
C) sposob prezentacji,
d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
e) jezyk,
f) estetyka zapisu;
3. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
a) znajomo$¢ zagadnienia,
b) samodzielno$¢ wypowiedzi,
c) kultura jezyka,
d) precyzja, jasnos¢, oryginalnos¢ ujecia tematu;

4. Oceng za pracg w grupie moze otrzymac caly zespdl, lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:

a) planowanie i organizacja pracy grupowej,
b) efektywne wspotdziatanie,

C) wywiazywanie si¢ z powierzonych rol,



d) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.
5. Aktywnos¢ na lekcji podlega ocenie w skali:

a) stopien dobry — 4 — db,

b) stopien bardzo dobry — 5 — bdb,

c) stopien celujacy — 6 — cel.

6. Szczegblowy tryb oceniania isprawdzania wiadomo$ci ustalaja nauczyciele uczacy
poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych 1informuja uczniéw irodzicow na poczatku roku
szkolnego.

7. Przyjmuje si¢ nastgpujaca iloS¢ ocen w semestrze dla przedmiotéw realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

a) jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny,

b) dwie godziny tygodniowo - minimum 4 oceny,

c) trzy godziny tygodniowo - minimum 5 ocen,

d) cztery i wigcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.

8. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastgpujace zasady przeliczania
punktéw na oceng:

a) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny

b) 30% - 49% - dopuszczajgcy

c) 50% - 74% - dostateczny

d) 75% - 89% - dobry

e) 90% - 99% - bardzo dobry

f) 100% i/lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) — celujacy.

9. Przy ocenianiu prac pisemnych ucznidéw majacych obnizone kryteria oceniania nauczyciel
stosuje nastgpujace zasady przeliczania punktéw na oceng:

a) ponizej 20% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny
b) 20% - 39% - dopuszczajacy

c) 40% - 54% - dostateczny

d) 55% - 70% - dobry

e) 71% - 89% - bardzo dobry

f)  90% - 100% - celujacy.

10. Nauczyciel indywidualizuje pracg z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajgciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniow.



11. W nauczaniu dzieci niepetlnosprawnych mozliwo$ci ucznia sa punktem wyjscia
do formulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postgpy i wktad pracy oraz
wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

12. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegélnie waznych powodow
przektadane.

13. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie
p6zniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po czasowej
nieobecnosci. w przypadku ponownej niecobecno$ci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze
sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym
stopniu trudno$ci. w sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania
zalegtego sprawdzianu.

14. Kazda kartkowka isprawdzian musza zosta¢ zaliczona w ciagu dwoch tygodni
od powrotu do szkoty w formie ustalonej z nauczycielem.

15. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z Wystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.

16. Dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:
a) Nnp— uczen nieprzygotowany,
b) bz — brak zadania.

17. Uczen moze poprawi¢ oceng w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania lub
w terminie ustalonym przez nauczyciela:

a) z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu w przypadku przedmiotéw odbywajacych
si¢ wwymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo — szczegdlowe zasady okreslaja
Przedmiotowe Systemy Oceniania;

b) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przedmiotow.

18. Przy poprawianiu oceny obowiazuje zakres materiatu, jaki obowiazywal w dniu pisania
sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustne;.

19. Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen
Z przedmiotu, ktorego uczy.

20. Uczniow1 przystuguje co najmniej jedno ,,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,,brak zadania”
(bz) bez podania przyczyny z wylaczeniem zajeé, na ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane
kartkowki 1sprawdziany. Uczen zglasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania (bz)
na poczatku lekcji. Szczegdtowe zasady i liczbg ,,nieprzygotowan” okreslaja Przedmiotowe
Systemy Oceniania.

21. W tygodniu nie moga odbywac si¢ wigcej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu wigce;j
niz jeden sprawdzian.

22. Nauczyciel ma obowiazek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniow
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu



prac pisemnych w sytuacjach losowych - 0 czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach
Swiat, ferii.
23. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

24.Na miesiac przed posiedzeniem klasyfikacyjnym uczen oraz jego rodzice/prawni
opickunowie sa informowani przez wychowawce klasy w formie pisemnej o przewidywanej
ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych. w przypadku braku bezposredniego kontaktu
Z rodzicem/prawnym opiekunem informacja wysylana jest listem poleconym przez
wychowawce klasy, co odnotowane jest rowniez w dzienniku zaje¢ edukacyjnych danego
oddziatu.

25. Na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym nauczyciel przedmiotu informuje
pisemnie ucznia o propozycji oceny srédrocznej/roczne;j.

26. Rodzice sa zobowiazani do potwierdzenia podpisem nakarcie ocen, zapoznania si¢
z informacjami dotyczacymi biezacych postepoéw edukacyjnych ucznia lub z zachowaniem
oraz z propozycjami oceny srédrocznej/rocznej.

§10. 1. Ocenianie zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
i uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
I norm etycznych oraz funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1. ustalanie przez Radg Pedagogiczna warunkéw i Sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace 1 ustalanie $rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2. ustalenie warunkow 1itrybu uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1. informowanie ucznia 0 jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
2. motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w zachowaniu;

3. dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji 0 postepach
w zachowaniu si¢ ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego



albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

6. Oceng klasyfikacyjna zachowania (§rodroczna i roczna) poczawszy od klasy 1V ustala
si¢ wedtug nast¢pujacej skali:
1. wzorowe — wz,
2. bardzo dobre — bdb,
3. dobre —db,
4. poprawne — pop,
5. nieodpowiednie — ndp,
6. naganne — ng.

7. W Kklasach 1— TIII klasyfikacyjna $rodroczna iroczna ocena zachowania jest ocena
opisowa.

8. Punktem wyj$cia w szeSciostopniowej skali jest ocena poprawna. Ocena ta wyraza
przecigtne zachowanie ucznia. Ocena bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz
przecigtne. Ocena nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przecigtne.

9.0Ocena wychowawcy jest ocena podsumowujaca, jawna, umotywowana,
uwzgledniajaca opini¢ wlasna ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegdw z klasy, opinig
nauczycieli uczacych w szkole oraz innych pracownikow szkoty.

10. W ciagu okresu /nauczyciele uczacy ucznia i nieuczacy w danej klasie, w tym takze
osoby peligce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpisow o pozytywnych
i negatywnych przejawach zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym lub/i w dzienniku
wychowawcy. Takze inni pracownicy szkoty informuja wychowawce klasy o zachowaniu
ucznia.

11. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania §rodrocznej i rocznej
wychowawca klasy zasigga opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw
danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

12. Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna iroczna ocena Klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 18.

13. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

14. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia
ustalong oceng.

15. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:
1. wywiazywanie si¢ z obowiazkoOw ucznia;

2. postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;



3. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4. dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7. okazywanie szacunku innym osobom.

16.Na 7 dni przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowaweca jest zobowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunow
0 przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

17. W szczeg6lnych przypadkach naruszenia przez ucznia zasad przyjetych w Kryteriach
oceniania zachowania przewidywana ocena zachowania moze ulec zmianie do dnia
posiedzenia rady plenarnej.

1. niezwlocznie po posiedzeniu Rady Pedagogicznej, na ktérej podjeto decyzje o zmianie
oceny przez Rade Pedagogiczna, wychowawca klasy informuje rodzicow/prawnych
opiekunow ucznia;

2. przyjecie informacji do wiadomosci rodzice potwierdzaja podpisem w dzienniku zajeé
oddziatu, do ktoérego uczeszcza uczen;

3. w przypadku braku kontaktu z rodzicami /prawnymi opiekunami ucznia wychowawca
klasy zawiadamia poprzez dziennik Librus lub listem poleconym o podjgtych przez szkotg
dziataniach i konsekwencjach.

18. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone
w terminie do2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. w przypadku
stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg,
ktora ustala roczna oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla
wigkszoscia gltosow; w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego
komisji. W sktad komisji wchodza:

1. dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2. wychowawca klas;

3. wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej
klasie;

4. pedagog;
5. psycholog;
6. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7. przedstawiciel Rady Rodzicow.



19. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie
moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

20. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
. sktad komisji;
. termin posiedzenia komisji;

. wynik glosowania;
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. ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
21. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

22. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2. promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§11. 1. Kryteria ocen z zachowania

2. Ustalajac oceng zachowania nalezy bra¢ pod uwage ilo$¢ punktow dodatnich
I uyjemnych, ktore uczniowie zdobywaja w czasie catego semestru wedlug ustalonych zasad,
ogblne kryteria zachowania oraz samooceng¢ ucznia iopinie innych czlonkéw szkolnej
spotecznosci.

3. Wzorowa oceng otrzymuje uczen, ktdry spetnia wymagania otrzymania zachowania
bardzo dobrego, a ponadto:

1. systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zajeé, osiaga maksymalne
oceny do swoich mozliwosci i zdolnosci;

2. aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich
inicjatorem,

3. interesuje si¢ postacia patrona szkoty, zna hymn szkoty;

4.rozwija swoje zainteresowania poprzez udzial w szkolnych ipozaszkolnych kotach
zainteresowan;

5. reprezentuje godnie szkote w konkursach, zawodach sportowych;

6. wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkolg, wychowawce,
organizacjg;

7. nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spdznia si¢ na lekcje;
8. zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow;
9. przejawia troskg o mienie szkoty;

10. zawsze dba o higieng osobista i estetyke wilasnego wygladu: nosi mundurek podczas
uroczystosci szkolnych 1 reprezentowania szkoty na zewnatrz, obuwie zmienne;

11. zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia;



12. nie ulega nalogom (nikotyna, alkohol, narkotyki, dopalacze);
13. reaguje wlasciwie w Sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym,;

14. wykazuje si¢ wysoka kultura stowa: nie uzywa wulgaryzmow i obrazliwych stow, gestow,
zwraca si¢ po imieniu do kolegdw, stosuje zwroty i formutly grzecznosciowe;

15. poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film);

16. zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych;
17. w sposob kulturalny przejawia postawe asertywna wobec innych;

18. zawsze, W miarg swoich mozliwos$ci, udziela pomocy osobom potrzebujacym;

19. przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym;

20. jest uczciwy w codziennym postgpowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);

21. zawsze okazuje szacunek nauczycielom iinnym pracownikom szkoty, znajomym,
czlonkom rodziny, kolegom i ich rodzicom;

22. uzyskat odpowiednia liczbg punktow dodatnich.

4. Bardzo dobra ocen¢ otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania otrzymania
zachowania dobrego, a ponadto:

1. uzywa zwrotow grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikow szkoty,
kolegdéw, znajomych;

przestrzega wymagan Statutu Szkotly i norm spotecznych;
. Zna i chetnie $piewa hymn szkoty i piesn o patronie szkoty;

. przejawia troske o mienie szkoty;

2.

3
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5. pomaga stabszym 1 mtodszym kolegom;

6. nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegéw wobec innych;
7. kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych;

8. bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;

9. angazuje si¢ w dziatalnos¢ wolontarystyczna i spoteczna na rzecz szkoty;
10. przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota;

11. przestrzega zasad higieny osobistej;

12. nigdy nie ulega natogom;

13. bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych;

14. nie spdznia si¢ na zajecia szkolne;

15. zawsze nosi mundurek szkolny podczas uroczystosci szkolnych i reprezentowania szkoty
na zewnatrz, zmienia obuwie;

16. chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy i szkoty;



17. uzyskat odpowiednia liczbg punktow dodatnich.

5. Dobra oceng¢ otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania otrzymania zachowania
poprawnego, a ponadto:

1. spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy witasnej;
2. punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajgcia;
3. przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i réwiesnikami;

4. inspirowany przez wychowawcg badz kolegéw uczestniczy w pracach narzecz klasy
I szkoty;

5. prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow;
6. zna symbole szkoty, hymn, pie$n o patronie;

7.nosi mundurek szkolny podczas uroczystosci szkolnych i reprezentowania szkoty na
zewnatrz i obuwie na zmiang;

8. nie uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych naruszajacych godno$¢ osobista;

9. przestrzega przepisoOw bezpieczenstwa w szkole, w drodze do i ze szkoty, na wycieczkach
I imprezach szkolnych;

10. dba o0 higieng osobista i estetyke wygladu;

11. prawidlowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych;

12. nie ulega natogom,;

13. rozumie i stosuje normy spoteczne;

14. szanuje mienie spoteczne;

15. przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;

16. pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
17. nie odmawia udziatu w pracach na rzecz szkoty i klasy;

18. wykazuje si¢ wlasciwa kultura osobista, wlasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegow
I pracownikow szkoty;

19. nie obraza innych osob: stowem, gestem, czynem;

20. uzyskat odpowiednia liczbg punktow dodatnich.

6. Poprawna oceng¢ otrzymuje uczen, ktory:
. sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowiazki szkolne;
. ma nieusprawiedliwione maksymalnie kilka godzin lekcyjnych;
. sporadycznie spOznia si¢ na lekcje;

. nhie zna hymnu szkoty i pies$ni o patronie szkoty;
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. nie angazuje si¢ w pracg na rzecz szkoty, klasy;



6. zdarza sig, ze jest nieuczciwy w codziennym postgpowaniu;

7. zdarza mu si¢ nie szanowac¢ podrgcznikow szkolnych, pomocy naukowych, sprzgtu
szkolnego;

8.zdarza mu si¢ zapomina¢ mundurka szkolnego podczas uroczystosci szkolnych
I reprezentowania szkoty na zewnatrz i obuwia na zmiang;

9. sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych;

10. czasem uzywa wulgaryzméw i stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego bledu;

11. zdarza mu si¢ tama¢ przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia;
12. zdarza sig, ze zaniedbuje higieng osobista;

13. czasami zapomina obuwia zmiennego;

14. na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

15. nie wszczyna bdjek, nie uczestniczy w nich;

16. nie przeszkadza w prowadzeniu zajeé;

17. poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniéw 1 pracownikoéw szkoty;
18. uzywa zwrotdw grzecznosciowych;

19. czasem pomaga kolezankom i kolegom;

20. uzyskat odpowiednia liczbg punktow dodatnich.

7. Nieodpowiednia ocene¢ otrzymuje uczen, ktory:
1. jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;
2. wielokrotnie spdznia si¢ na lekcje;
3. opuscit kilkanascie godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia;
4. czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekcji;

5. nie nosi mundurka podczas uroczystosci szkolnych 1 reprezentowania szkoty na zewnatrz,
obuwia zamiennego, jego ubior i fryzura budza zastrzezenia;

6. niszczy sprz¢t szkolny 1 mienie spoteczne;

7. w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicow, osdb
starszych;

8. jest agresywny w stosunku do rowiesnikow;
9. lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce , zespot klasowy;
10. w codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa;

11. wykazuje lekcewazaca postawg¢ wobec symboli 1 tradycji szkoly, zaktoca przebieg
uroczystosci szkolnych;



12. uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole i poza nia;
13. nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nia;

14. czgsto zaniedbuje higieng osobista;

15. ulega natogom;

16. ma negatywny wptyw na swoich kolegow;

17. lekcewazy ustalone normy spoteczne;

18. nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania;

19. uzyskat odpowiednia liczbg punktow dodatnich.

8. Naganng oceng otrzymuje uczen, ktory:

1. nagminnie nie wywiazuje si¢ z obowiazkéw szkolnych — nie przygotowuje si¢ do lekcji, nie
odrabia zaje¢ domowych, wagaruje;

2. nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli;
3. nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty i ustalen samorzadu uczniowskiego;
4. jest agresywny w stosunku do kolegdéw i pracownikoéw szkoty;

5. poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w szkole i poza nia naraza zdrowie
wlasne i innych;

6. bardzo czgsto zaniedbuje higieng osobista, nie nosi mundurka podczas uroczystosci
szkolnych i reprezentowania szkoty na zewnatrz, nie zmienia obuwia;

7. nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku chgci naprawy
swojego btedu;

8. ulega nalogom;

9. celowo niszczy mienie szkoly;

10. wchodzi w konflikt z prawem;

11. swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny;

12. nie uzyskat dodatniej liczby punktow, a zastosowane wobec niego przez Szkolg, dom
rodzinny, organizacje szkolne §rodki wychowawcze nie odnosza skutku.

§12. 1. Zasady punktowego oceniania zachowania:
1. Na poczatku semestru kazdy uczen otrzymuje 100 punktéw dodatnich;
2. Nastgpne punkty dodatnie mozna uzyskac za:
a) konkursy:
- szkolny — 10p.
- pozaszkolny: 1. etap - 20p.; 2. etap - 30p.; 3. etap - 50p.

b) petienie funkcji:



- w klasie: 0 — 10p.
- w szkole: 0 — 20p.
c) organizacj¢ imprez i prace w klasie i szkole: 0 — 10p. kazdorazowo,
d) pomoc kolegom w nauce: 0 — 10p. (okresowo),
e) zawody sportowe: 10p. kazdorazowo,
f) wykonanie zobowiazania: 5p. kazdorazowo,
g) noszenie mundurka 5p. (kazdorazowo),
h) zachowanie podczas lekcji (raz w miesiacu — wychowawca): 10p.,
i) brak sp6znien: 5p. (raz w semestrze),
j) brak nieobecnosci nieusprawiedliwionych: 10p. (raz w semestrze),
k) realizacja obowiazku szkolnego 5 — 15p.,
) zyczliwy stosunek do rowiesnikow 5 — 15p. (raz w semestrze),
m) kultura osobista 5 — 20p. (raz w semestrze).
3. Punkty ujemne otrzymuje si¢ za:
a) kazda godzing nieobecnosci nieusprawiedliwionej: -2p.,
b) kazde sp6znienie nieusprawiedliwione: -1p.,
c) nienoszenie mundurka -5p.,
d) brak butow na zmiang (kazdorazowo): -1p.,
e) brak realizacji podjgtego zobowiazania: - 5p.,
f) brak szacunku dla pracy, niszczenia mienia spotecznego i cudzej wiasnosci: 0 — 10p.,

g) obrazliwe zachowanie wobec kolegdéw, nauczycieli iinnych pracownikéw szkoty,
bojki, wulgarne stownictwo: 0 - 10p.,

h) niewlasciwe zachowanie na §wietlicy stotdowce, bibliotece, poza szkota, na korytarzu:
- 5p.,

i) niewtasciwe zachowanie podczas lekcji: - 1 do — 5p.,
j) palenie papierosow (kazdorazowo): -10p.,

k) picie alkoholu (kazdorazowo): - 30p.,

[) zazywanie substancji odurzajacych — 40p.,

m) wyludzanie pienigdzy: - 40p.,

n) kradziez: -50p.

4. Podsumowanie biezacej ocena zachowania odbywa si¢ wedtug nastgpujacej punktaciji:

1. 230 punktow i wigcej: ocena wzorowa



2. 229 - 181 punktéw: ocena bardzo dobra
3. 180 — 120 punktéw: ocena dobra

4.119 — 60 punktow: ocena poprawna

5. 59 - 0 punktéw: ocena nieodpowiednia

6. ponizej 0 p.: ocena naganna.

§10. Nauczanie zdalne

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwiazku
Z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 ustala si¢ nastepujacy
sposob monitorowania postepoOw ucznidw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejgtnosci
ucznidw, w tym réwniez informowania ucznidw lub rodzicow o postepach ucznia w
nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach:

1) Ocenie podlega podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem 1 dajacych podstawg do
oceny pracy ucznia z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej
zapewniajacych wymiang informacji miedzy nauczycielem i uczniem lub rodzicem.

2)  Obszary oceniania

a. Aktywno$¢ na zajeciach. Poprzez aktywno$¢ rozumie si¢ uczestnictwo
w lekcjach on-line oraz terminowe i systematyczne wykonywanie
zadan przesytanych przez nauczyciela;

b. Prace domowe;
c. Odpowiedzi ustne;
d. Kartkoéwki;

e. Testy.

2. W czasie ograniczenia funkcjonowania szkol i placowek o§wiatowych realizowane sa cele
ksztalcenia (wymagania ogdlne) 1 tresci  nauczania (wymagania szczegdtowe)
z wykorzystaniem wszelkich mozliwych komunikatorow (Office 365; Mesennger) oraz
platformy learning.apps umozliwiajacych realizacj¢ podstawy programowej i zdalny
kontakt z uczniami z uwzglednieniem mozliwosci technicznych nauczyciela i uczniow.
Kanatami kontaktu sg tez: dziennik elektroniczny Librus oraz poczta elektroniczna Office
365.
3. Podczas nauczania zdalnego nauczyciel ktadzie szczeg6élny nacisk na samoksztalcenie
I odpowiedzialno$¢ ucznia za poziom przyswojonej wiedzy.
4. Sposoby przesylania prac przez uczniow:
a) Za posrednictwem dziennika Librus, komunikatorow Office 365, Mesennger,
poczty elektronicznej albo w formie papierowej,
b) W postaci zatacznika w dowolnym lub wskazanym przez nauczyciela programie,
skan, zdjecie.



5. W zakresie oceniania zachowania ocenie podlega przede wszystkim przestrzeganie
dyscypliny podczas zaje¢, kultura osobista, zyczliwos¢ w stosunku do uczestnikéw zajeé,
wywiazywanie si¢ z obowiazkow.

6. Uczniowie i rodzice informowania sa o postgpach w nauce i ocenach za posrednictwem
dziennika Librus oraz poczty Office 365.

7. Wymienione zasady oceniania obowiazuja na czas rozporzadzenia wprowadzajacego
zdalne nauczania.



